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Regulamin udzielania zamoéwien publicznych, dla ktérych nie stosuje sie

przepiséw ustawy Prawo Zamodwien Publicznych
Przedszkola nr 37 im. Juliana Tuwima w Rybniku

§1.
Regulamin udzielania zaméwien publicznych, dla ktérych nie stosuje sie przepiséw ustawy
Prawo zamowien publicznych(PZP), zwany w dalszej czesci ,Regulaminem”, okre$la zasady
i tryb postepowania w przypadku udzielania zaméwien publicznych o wartosci mniejszej
niz 130 000,00 zt.
Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami Dyrektor opracowuje plan zaméwien publicznych
w oparciu o przyjety plan finansowy jednostki.
Dyrektor, z-ca dyrektora lub pracownik przed udzieleniem zamdwienia zobowigzany jest
do ustalenia potrzeby udzielenia zamdwienia publicznego oraz okreélenia jego
przedmiotu, ustalenia wartosci szacunkowej zaméwienia oraz zrédet jego finansowania,
a takze zebrania informacji o warunkach i mozliwosciach realizacji zamdwienia.

§2.
Przy udzielaniu zamoéwien publicznych na zasadach okreslonych w ,Regulaminie” nalezy
przestrzegac zasad uczciwej konkurencji, rownego traktowania wykonawcéw, jawnosci,
przejrzystosci i racjonalnego gospodarowania srodkami publicznymi, a takze zachowa¢
nalezytg starannosc.

§3.

1. Podstawg ustalenia wartosci szacunkowej zamodwienia jest catkowite wynagrodzenie

wykonawcy bez podatku od towaru i ustug, ustalone z nalezytg starannoscia.

§4.
Zamowienia publiczne, ktérych warto$¢ szacunkowa netto nie przekracza w skali roku
kalendarzowego kwoty 130.000,00 ztotych, zgodnie z planem zamdwieri publicznych, mogg by¢
dokonywane na podstawie procedur okre$lonych w , Regulaminie”, z pominigciem poszczegdlnych
trybéw udzielania zaméwienia publicznego wymienionych w ustawie Prawo zaméwien publicznych.

Podstawg ustalenia wartosci zamdwienia jest catkowite szacunkowe wynagrodzenie wykonawcy,
bez podatku od towardw i ustug, ustalone z nalezytg starannoscia.

Ustalenia warto$ci zaméwienia dokonuje sie na podstawie kwot ujetych w planie finansowym,
wczesniej udzielonych zamdwied publicznych tego samego rodzaju, z uwzglednieniem
prognozowanego na dany rok Sredniorocznego wskaznika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych
ogotem albo na podstawie ogélnodostepnych materiatéw reklamowych wykonawcdw.

Ustalenia wartoéci zamdwienia dokonuje intendent, zastepca dyrektora lub dyrektor.



§5.

1. W przypadku, gdy warto$¢ zamowienia jest nie wieksza lub réwna kwocie 15.000,00 ztotych,
wyboru wykonawcy dokonuje sie z zachowaniem zasady jak najlepszej efektywnosci.

2. Efektywno$¢ oznacza relacje pomiedzy wykorzystanymi zasobami i osiggnietymi efektami.

3. W przypadku, gdy wartos¢ zamowienia jest wieksza niz kwota 15.000,00 ztotych i nie wieksza lub
réwna kwocie 130.000,00 ztotych, wyboru wykonawcy dokonuje sie na podstawie sondazu rynku
przeprowadzonego telefonicznie lub w formie pisemnej (list polecony, faks, poczta elektroniczna)
u przynajmniej trzech wykonawcéw. Fakt rozestania zapytania ofertowego nalezy udokumentowac
(notatka, zwrotki, adnotacja na fakturze lub rachunku itp.).

4. Warunki, o ktérych mowa w ust. 3, uznaje sie takze za spetnione w przypadku, gdy zamiast
przeprowadzenia sondazu rynku, umieszczono ogtoszenie na stronie podmiotowej Biuletynu
Informacji Publicznej.

5. Sondazu rynku dokonuje intendent, zastepca dyrektora lub dyrektor.

§6.
1. W przypadkach, gdy warto$¢ udzielonego zamdwienia publicznego jednorazowo przekracza
10.000,00 ztotych lub gdy przedmiotem zamdwienia jest robota budowlana, powinna zostac
sporzgdzona pisemna umowa.

§7.

1.Dyrektor, po uprzednim dokonaniu opisu przedmiotu zamdwienia, moze udzieli¢ petnomocnictwa
Dyrektorowi Centrum Ustug Wspdinych w Rybniku do dokonania czynnosci zwigzanych
z przeprowadzeniem postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego. Udzielajac
petnomocnictwa Dyrektor oddeleguje przynajmniej jednego pracownika do wspofpracy przy
udzieleniu zamdwienia. Dyrektor podpisuje umowe z wybranym wykonawcg na podstawie
dokumentacji z przeprowadzonego postepowania przekazanej mu przez Dyrektora Centrum Ustug
WSspdlnych w Rybniku.

2. Projekty uméw podlegajg zaopiniowaniu przez prawnika CUW.

§ 8.
1. Z uwagi na specyfike lub charakter przedmiotu zaméwienia dyrektor moze w uzasadnionej sytuacji
odstgpic od stosowania ,,Regulaminu”.
2. ,Regulaminu” nie stosuje sie dla udzielania zamdwien publicznych finansowanych ze srodkéw
europejskich, jezeli umowa o dofinansowanie, wytyczne lub inne dokumenty wskazujg inny
sposdb postepowania.



§9.
Dyrektor sporzgdza roczne sprawozdanie o udzielonych zaméwieniach,w tym
o zamdwieniach wyfaczonych, ktérych wartosé jest mniejsza niz 130 000,00 zt.

§ 10.
W sprawach spornych lub nieuregulowanych decyzje podejmuje Dyrektor.

/podpis dyrektora/



Zatgcznik Nr 1

NOTATKA SLtUZBOWA z rozeznania rynku o
udzielenie zamdéwienia i oszacowania wartosci zamowienia na

/ okreslenie przedmiot zamdwienia /

1. Wartos¢ zaméwienia — brutto ustalono na podstawie Zgodnie z art.
28 ustawy Pzp. Dokonatem/tam rozeznania rynku zamoOwienia u nastepujgcych
wykonawcow:
1)eereeeeemrcstinmmes it e CeNA NELEO...vevverecrereerereeereere e, zt

(nazwa wykonawcy)

cena brutto......ooeeeeee .+ ..o zt,( nr tel./faksu/ e-mail......c..ccouveene.

(nazwa wykonawcy)

cena brutto........cees vevneee. zh,( nr tel./faksu/ e-mail...cccverimcciminne, ),

), CENA NEHO....cvcvevvierreeeriereree e z,
(nazwa wykonawcy)

cena brutto......ocevveveeieeenn, zt,( nrtel./faksu/ e-mail......coeevveeeniiieiieniiiieeees ),

3.Cene ustalitam mailowo
(np. podczas rozmowy tel., uzyskatem/tam cennik droga faksowg, e-mailem /wydruk ze strony
internetowej, pisemnie itp.).

4. W zwigzku z powyzszymi ustaleniami oszacowano wartos¢ zamowienia z nalezytg
starannoscia na kwote netto: ....... ., o stanowi réwnowartos$¢ ............euro

1 1Y [/ R ——— Lzh) nadzien e,

5.Proponuje wykonanie ustugi, dostawy, roboty budowlanej*u Wykonawcy

Jpevereeseseneennsesnranns " za cene netto zt, cene brutto ............. ztotych.
6. Uzasadnienie wyboru oferty- .....ccoveeevriennns AR DR EAAS
(data ustalenia wartosci zamowienia) (podpis pracownika)

Zatwierdzam do realizacji

(data i podpis osoby upowaznionej)



