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il 32 43 51 453, fax 32 42,57 204 Zarzadzenie nr 2/2022

Dyrektora Przedszkola nr 37 im. Juliana Tuwima w Rybniku
z dnia 8 lutego 2022 r.

w sprawie okredlenia terminéw przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajacego w roku szkolnym 2022/2023 do Przedszkola nr 37 im. Juliana Tuwima w Rybniku.

Dziafajgc na podstawie:

- art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zmianami) oraz art. 154 ust. 1 pkt 1 i art. 29 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zmianami),

zarzadzam, co nastepuje:

§1.
Okresla sig terminy przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego
do Przedszkola nr 37 im. Juliana Tuwima w Rybniku na rok szkolny 2022/2023.

§2.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogtoszeniu przez wywieszenie na tablicy
ogtoszen Przedszkola nr 37 im. Juliana Tuwima w Rybniku.
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Zatacznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 2/2022 z dnia 8 lutego 2022 r.

Terminy przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego w roku
szkolnym 2022/2023 do przedszkoli publicznych dla ktérych Miasto Rybnik jest organem

prowadzacym.
Data
Lp Rodzaj czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym i uzupetniajgcym Data zakonczeni
rozpoczecia "
; . .. . 7.02.2022 14.02.2022
Sktadanie deklaracji o kontynuacji wychowania przedszkolnego godz.
godz. 8.00
12.00
Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola wraz z dokumentami 10.03.2022
1. . . . L . 22.02.2022
potwierdzajgcymi spetnienie przez kandydata warunkéw lub odz. 8.00 godz.
kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym goaz. o. 15.00
Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskéw kandydatéw 25.03.2022
2. | idokumentéw potwierdzajgcych spetnienie przez kandydata 22.02.2022 ' d
warunkéw lub kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu godz. 8.00 f; 026
rekrutacyjnym ’
Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy
3. kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw 30.03.2022 godz. 12.00
niezakwalifikowanych w postepowaniu rekrutacyjnym
. . . . _— ; 11.04.2022
4. | Potwierdzanie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci 31.03.2022 il
pisemnego o$wiadczenia w postepowaniu rekrutacyjnym godz. 8.00 55 06
Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjng listy
>. kandydatéw przyjetych i kandydatdw nieprzyjetych w 13.04.2022 godz. 12.00
postepowaniu rekrutacyjnym
Postepowanie uzupetniajgce - Ztozenie wniosku o przyjecie do
6. | przedszkola wraz z dokumentami spetnienie przez kandydata 21.04.2022 | 29.04.2022
warunkéw lub kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu godz. 8.00 | godz. 15.00
rekrutacyjnym uzupetniajgcym
Postepowanie uzupetniajgce - Weryfikacja przez komisje
tacyj ioskow d kola i dok 16
. rekru‘ acyjn.az wnios ow. o'przedsz ola i dokumen ow, 21.04.2022 | 5.05.2022
- | potwierdzajacych spetnienie przez kandydata warunkdw lub
.. . . godz. 8.00 | godz. 15.00
kryteridw branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym
uzupetniajgcym
Postepowanie uzupetniajgce - Podanie do publicznej wiadomosci
8. F)rzez komi§jq re.:krutacyj‘n.q listy kandydatow zakwa!iﬁkowanych 11.05.2022 godz. 8.00
i kandydatéw niezakwalifikowanych w postepowaniu
rekrutacyjnym uzupetniajagcym
o Postepowanie }Jzupe.:fni'ajqce - Pot\./vie.rdzanie przlez'rodzica_ 11.05.2022 | 18.05.2022
* | kandydata woli przyjecia w postaci pisemnego o$wiadczenia w
- B 5 godz. 8.00 | godz. 12.00
postepowaniu rekrutacyjnym uzupetniajgcym
Postepowanie uzupetniajgce - Podanie do publicznej wiadomosci
10. | przez komlisje .rekrut'acyjnq listy kandydat(?w przyjetyc'h i 20.05.2022 godz. 8.00
kandydatow nieprzyjetych w postepowaniu rekrutacyjnym
uzupetniajgcym
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